PREFEITURA MUNICIPAL DE BICAS

Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento
PRACA RAUL SOARES, 20. CENTRO- BICAS- MG.
CEP: 36.600-000
CNPJ: 17.722.935/0001-84

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 11/2017 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BICAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BICAS, no uso de suas atribuigées, torna publica a necessidade de
contratacao temporaria de profissionais para atuarem na funcdo de Engenheiro Civil pela Prefeitura
Municipal de Bicas. As inscricées estarao abertas nos dias 31 de margo e 03 de abril de 2017, na
Secretaria Municipal de Administrag@o e Planejamento, e estabelece neste edital as normas relativas a
realizacéo do Processo Seletivo Simplificado de contratacdo de pessoal, por prazo determinado, por
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

01 - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela Comissao do
Processo Seletivo, designado pelo Prefeito Municipal;

1.2- Sera considerado o somatério de pontos da andlise curricular e experiéncia comprovada;

1.3- A selecdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e na Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento.

1.4- O processo destina-se a selecédo de profissionais para atuarem nas funcoes:

1. Engenheiro Civil;

1.5- O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacdo.
1.6- O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizacgées:

I- Pelo término do prazo contratual;

II- Por iniciativa da administracao publica; e

IlI- Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

02- DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, HABILITAGAO.

O Candidato concorrera a vaga oferecida, conforme seguinte quadro demonstrativo:

N° DE %
CcoD CARGO VAGAS C/H ESCOLARIDADE | REMUNERACAO
g ;o Curso Superior e
01 |Engenheiro Civil 02 20h Registro Profissional R$ 1.569,07

03- DAS INSCRIGOES.

3.1- As inscricdes serdo recebidas nos dias 31 de margco e 03 de abril, das 12h as 18h na Secretaria
Municipal de Administracao e Planejamento, localizado a Praca Raul Soares, 20, Centro, Bicas, MG.
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3.1.1 Os candidatos deverdo entregar toda a documentacgao referente aos titulos, juntamente com a
copia do documento de identidade, pessoalmente ou por terceiros, em envelope pardo devidamente
identificado, com nome completo do candidato, cargo e nimero de inscricdo entregue pela secretaria.

3.2- No ato da inscricdo o candidato devera informar dados pessoais e fornecer copias dos

documentos a seguir:

[ Carteira de Identidade;
Cartéao do CPF;
] Titulo de Eleitor;
O Certidao de Registro e Quitagao no CREA,;
] Certificado de Reservista em caso de candidato do sexo masculino;

Curriculum Vitae com fotocopias que comprovem as informacoes;

3.3- Nao sera permitida ao candidato a inscricdo para mais de um cargo no presente edital.

3.4- O candidato que apresentar qualquer documentacéo adulterada ou cujo contelido seja inveridico
sera automaticamente eliminado desta selecéo, sem prejuizo de encaminhamento da documentacéao
ao Ministério Publico para adocao das providéncias cabiveis.

4 VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 Das vagas ofertadas, até 10% serdo destinadas as pessoas portadoras de necessidades
especiais.

4.1.1 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacbes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o
cargo.

4.1.2 A pessoa com deficiéncia, ao se inscrever no presente Processo Seletivo Simplificado, devera
observar a compatibilidade das atribuicées do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da
qual € portadora.

4.1.3 Para fins de reserva de vagas previstas no item 2 deste Edital, somente serdo consideradas
como pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.2 Procedimentos especiais para inscricao

4.2.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais terdo o mesmo prazo das demais para a
entrega dos documentos, devendo ainda proceder da seguinte forma: :

a) informar se sao portadores de necessidades especiais;
b) especificar a deficiéncia; v ;‘}C 03 43 a2 j‘+ {)‘i 43

c) anexar aos documentos o laudo médico. R '—;_'n/.;l.,.;fw};q_. -

4.2.2 O candidato portador de necessidades especiais que desejar concorrer as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncias devera encaminhar, dentro do periodo das inscricdes, Laudo Meédico,
original ou copia autenticada em Cartério, o qual devera testar a espécie e o grau ou nivel de
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deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcdo internacional de
Doenca — CID — com a provavel causa da deficiéncia.

4.2.3 O laudo médico citado no item 4.2.1 deste Edital devera expressar, obrigatoriamente, a categoria
em que se enquadra a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n® 3298/1999

e suas alteracbes.

424 O Laudo Medico devera ser entregue diretamente pelo candidato no ato da entrega dos
documentos, da seguinte forma: em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa os
seguintes dados:

a) Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Bicas — Edital n® 011/2017;
b) Referéncia: LAUDO MEDICO:

c) Nome completo e niumero do documento de identidade do candidato;

d) cargo para o qual o candidato concorrera.

4.2.4.1 O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

4.2.4.2 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado.

4.2.4.3 Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos portadores de
necessidades especiais, mesmo que declarada tal condicdo no ato da entrega dos documentos, o
candidato que:

a) nao entregar o laudo médico;
b) entrega o laudo médico fora do prazo estabelecido para as inscricoes;
c) entregar o laudo médico sem data de expedicao;

d) entregar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional da Doenga — CID.

4.2.4.4 Encerrado o periodo de entrega dos documentos, a Prefeitura Municipal de Bicas designara
uma Equipe Multiprofissional que analisara o Laudo Meédico encaminhado pelo candidato, verificando
se ha correspondéncia entre a Classificagao Internacional de Doencga — CID — constante do respectivo
laudo e as exigéncias do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracées. Em caso negativo, a
inscricao como candidato com deficiéncia sera indeferida.

4.3 Resultado da Analise dos Laudos Médicos

4.3.1 A relacao dos candidatos que tiveram suas inscrigdes como portador de necessidades especiais
e/ou pedido de condi¢cdes especiais indeferidos, de acordo com o parecer da Equipe Multiprofissional
designada pela Prefeitura Municipal de Bicas sera publicada no quadro de avisos afixados na portaria
da sede da prefeitura Municipal de Bicas.

4.4 Inspecao Medica _ _
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441 O candidato inscrito como pessoa portadora de necessidade especiais declarado inapto na
inspecao médica, em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo, sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

4.4.2 O laudo médico que ndo caracterize o candidato como pessoa portadora de necessidades
especiais propiciara ao candidato a oportunidade de recorrer a comissdo de Avaliagdo em caso de
inconformismo, no prazo de 24 horas, contados da data de publicacdo do resultado no quadro de
avisos da prefeitura Municipal de Bicas.

443 O recurso de que trata deste Edital deverda ser interposto por meio de requerimento
fundamentado e entregue na sede da Prefeitura Municipal de Bicas, sendo facultado ao requerente a
juntada dos documentos que julgar convenientes.

4.4.4 O recurso que trata deste Edital sera decidido no prazo maximo de 24 horas pela Comissao de
Avaliacao.

4.4.5 As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de necessidades especiais
seréo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

05 - DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, SELEGAO:

5.1- O Processo Seletivo de que trata o presente Edital compreende:

5.1.1- Analise de Curriculum;

5.1.2- Comprovacéo de experiéncia,

5.1.3 - Certidao de Registro e Quitacao no CREA;

5.2- A analise curricular sera realizada por profissionais que farao parte da Comissao do Processo
Seletivo, designados pelo Prefeito Municipal, e dar-se-a mediante somatério de pontos da contagem
de avaliagdo da experiéncia profissional.

5.3- Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na area serao considerados os critérios
descritos no ANEXO | deste Edital:

5.4- DAS ATRIBUICOES

Atividade profissional no campo das ciéncias exatas
relativo a construgdes, tais como estrutura, estradas,
obras hidraulicas e urbanas. Trabalhos dotados de
complexidade, envolvendo a classificacdo de
documentos, elaboracdo de plantas e desenhos
maquetes, projetos arquitetdnicos, assinatura como
responsavel técnico, emissdo de pareceres e laudos,
Engenheiro Civil conhecimentos elementares de informatica. Supervisdo
dos trabalhos dos trabalhos efetuados pela secretaria
de obras e servicos publicos, desenvolvem projetos
orcam e encaminham para licitagdo o projeto
elaborado, controlam a qualidade dos suprimentos e
servicos comprados e executados; elaboram normas e
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documentacao técnica.

06 - CLASSIFICAGAO.
6.1- A classificacdo final dos candidatos serd com base no somatério de pontos obtidos na
comprovacao de experiéncia e titulos apresentados.
6.2- Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos;
6.3- Na classificacdo final, entre candidatos com igual numerc de pontuagdo, serao fatores de
desempate:
6.3.1- Profissées ora Selecionadas:
Comprovacao de atuagdo em administragcéo publica na area de interesse;

[ Comprovacao de atuagdo em empresa privada na area de interesse;

N Maior idade.
6.4- A pontuacdo minima exigida para aprovacgéo no certame € de 2,00 (dois) pontos.

07 - DA CONTRATAGAO.

7.1- A contratagdo e o exercicio da funcdo dependera da comprovacdo dos seguintes requisitos
basicos:

0 Classificagao no Processo Seletivo Simplificado;

Il Ser brasileiro;

N Aptidao fisica e mental;

Idade minima de 18 (dezoito) anos completados na data da contratagao;
Estar regular com a Justica Eleitoral e com o Servigo Militar se for o caso;
Escolaridade em conformidade com a habilitagéo exigida;

7.2 — A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital ndo obriga a contratacao
do Profissional pela Prefeitura Municipal de Bicas, ficando condicionado ao inicio dos projetos e aos

critérios de conveniéncia e oportunidade da administracdo municipal.
7.3- O contrato a ser celebrado em virtude do presente processo seletivo, podera ser rescindido a
gualguer momento, ndo cabendo indenizagdes de qualquer das partes.

08- DOS RECURSOS

8.1- Serao admitidos recursos das seguintes fases:
| - Do presente Edital;
Il - Do nao deferimento do pedido de inscrigao;

30, 03 47 244 04 47
LW"-"“‘ T e

Il - Da classificacao;
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8.2- A impugnacéao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao no prazo de 2 (dois) dias,
contados da data de publicacdo do mesmo, assim como o da homologacéo do resultado do Processo
Seletivo, mediante requerimento dirigido a Secretaria de Administracéo e Planejamento, que decidira
atraves da Comissao do Processo Seletivo;

8.3- Os recursos deverdo conter o nome do candidato Recorrente, nimero de inscricdo, endereco
completo para correspondéncia, assinatura do mesmo, sua fundamentacdo, sendo que os do néo
deferimento do pedido de inscricdo e da Classificacédo serdo dirigidos a Secretaria de Administracéo e
Planejamento que encaminhara a Comissdo do Processo Seletivo, responsavel pelo Resultado Final,
que decidira sobre este no prazo de 02 (dois) dias. O protocolo do requerimento devera ser efetuado
na Prefeitura, no departamento de Protocolo, e o prazo sera de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da

publicacgo:

- Da listagem dos candidatos inscritos, para o caso de indeferimento de sua inscricdo ou de
deferimento da inscricdo de outro candidato;
- Da lista de classificacdo dos candidatos, para impugnar a classificacdo, assim como para a revisao

das notas e para impugnar a homologacao do resultado do Processo Seletivo;

8.4- Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente;
8.5- Findo o prazo para o recurso, o Processo Seletivo serd homologado pelo Prefeito Municipal.

09 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1- A validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, prorrogaveis por mais 12 (doze )
meses a critério da Administracao.

9.2- A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera o direito a admissdo, mas esta se houver, de acordo
com a necessidade do Municipio, obedecera a ordem de classificacéo, durante o prazo de validade ou
eventual prorrogagao, computadas as vagas existentes na data do Edital, as que decorrerem de
vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas;

9.3- Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera dispensado do cargo e
admitido o proximo classificado na lista do Processo Seletivo, se houver;

9.4- A inscrigao do candidato implicara no conhecimento destas instrugcdes e compromisso ja expresso
na ficha de inscricao, de aceitar as condi¢des do Processo Seletivo, nos termos em que se acharem
estabelecidos, inclusive nos regulamentos e leis em vigor;

9.5- Cabera a Comissao do Processo Seletivo Simplificado a analise de recursos;

9.6- E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo Publico de quaisquer membros da Comisséo de
Processo Seletivo. Sera destituido da Comissado, se constatado em qualquer fase do Processo
Seletivo, o membro que tiver qualquer parentesco até 2° grau, com os candidatos inscritos.

9.7- Os casos omissos serao resolvidos pelo Prefeito Municipal; '
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9.8- Fica eleito o Foro da Comarca de Bicas/MG, para dirimir as questdes oriundas do presente

Processo Seletivo:
9.9- O resultado parcial sera divulgado no dia 04 de abril até as 18h e afixado no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal de Bicas.
9.10- O resultado final sera divulgado no dia 06 de abril, e afixado no quadro de avisos da Prefeitura

Municipal de Bicas.
9.11- O cronograma consolidado do presente edital encontra-se no anexo Il
9.12- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Bicas/MG, 30 de margo de 2017.

)
Larmcugessta

Idamary Costa
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

A0

0e 30,03, 17 a 4%, 04 47
{ MM - |



PREFEITURA MUNICIPAL DE BICAS

Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

PRACA RAUL SOARES, 20. CENTRO- BICAS- MG,
CEP: 36.600-000
CNPJ: 17.722.935/0001-84

ANEXO | — EDITAL 011/2017 De LO C3 | ? _m OQ JZ
DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO == Wdt‘?" . S
CRITERIOS ESPECIALIZAGAO PONTOS
Doutorado na area de interesse 7,0 (sete pontos)
Mestrado na area de interesse 6,0 (pontos)

TITULOS
Pos graduagao na area de 5,0 (cinco pontos)
interesse. ' P
Curso de Extensao especifico na| 4,0 (quatro pontos) por
area de interesse curso
Acima de 12 meses de
experiéncia na area interesse| 1,0 (um ponto para cada
limitado a 15 (quinze) anos, no ano comprovado)
municipio de Bicas.
Acima de 12 meses de
experiéncia na area interesse| 1,0 (um ponto) para cada
em outros municipios, maximo ano comprovado
de 5,0 pontos
Comprovagao de experiéncia na
elaboracdo e execugdo de
projetos de estabelecimentos 10 t d
assistenciais de saude,| (i ponite) pereissds
: ART

devidamente comprovada com

COMPROVAGAO copia da ART, no maximo de 5,0

(cinco pontos)

Comprovacao de experiéncia na
elaboracdo e execucido de
projetos de estabelecimentos| 1,0 (um ponto) para cada
educacionais devidamente ART
comprovada com coépia da ART,
no maximo de 5,0 (cinco pontos)
Comprovacao de experiéncia nal
elaboracdo e execugdo de
projetos de equipamentos| 1,0 (um ponto) para cada
esportivos, devidamente ART
comprovada com coépia da ART,
no maximo de 5,0 ( cinco pontos)
Comprovacao de experiéncia na| 1,0 (um ponto) para cada

e —
=
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elaboracdo e execucao de ART
projetos de uso e ocupagao de
solo urbano, devidamente

comprovada com copia da ART,
no maximo de 5,0 ( cinco pontos)

Comprovacao de experiéncia nal
elaboracdo e execugao de
projetos de pavimentacao|l 1,0 (um ponto) para cada
publica, devidamente ART

comprovada com copia da ART,
no maximo de 5,0 ( cinco pontos)

Comprovacgao de experiéncia na|
elaboracdo e execucdo de
projetos urbanisticos,| 1,0 (um ponto) para cada
devidamente comprovada com ART

copia da ART, no maximo de 5,0
( cinco pontos)

Comprovacao de experiéncia na
elaboracdo e execucdo de
projetos de contengdo de| 1,0 (um ponto) para cada
encostas, devidamentg] ART

comprovada com copia da ART,
no maximo de 5,0 ( cinco pontos)

Comprovacao de experiéncia na
elaboragdo e na execugdo de
pro;etos_ em sistemas publlgos de 2.0 (dois pontos) para cada
abastecimento de aguas,

; ART
devidamente comprovada com
copia da ART, no maximo de
10,0 ( dez pontos)

Comprovacado de experiéncia na
elaboracao e na execugao de
projetos em esgotamento| 2,0 (dois pontos) para cada
sanitario publico, devidamente ART

comprovada com copia da ART,
no maximo de 10,0 ( dez pontos)

Comprovacado de experiéncia na
elaboracdo e na execucio de
projetos em drenagem urbana e| 2,0 (dois pontos) para cada
aguas pluviais, devidamente ART

comprovada com copia da ART,
no maximo de 10,0 ( dez pontos)

Comprovacdo de que 0
profissional atua na qualidade de
engenheiro civil como perito| 5,0 (cinco pontos)
judicial, devidamente nomeado
por magistrado.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE

30/03/2017 Publicagéao do Edital

Periodo de inscri¢céo presencial com

31/03 a 03/04/17 de 12h as 18h entrega de curriculo

04/04/2017 Resultado Parcial

Prazo final para recurso do Resultado

05/04/2017 até as 18h ;
Parcial

06/04/2017 Resultado Final

\
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